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Un ejemplo práctico
Una organización solía viajar entre tres y cuatro horas a
ubicaciones remotas para evaluar candidatos, solo para
descubrir que algunos no cumplían con los requisitos.

Ahora comienzan con VerifEye. Los candidatos completan
primero una evaluación remota rápida, y solo aquellos que
la aprueban son invitados a pruebas presenciales.

El resultado:
• Menos viajes innecesarios
• Decisiones de contratación más rápidas
• Mejor uso del tiempo de los evaluadores

TALLERES
Aprovecha de una nueva opción de
capacitación de Converus. Únase a nosotros
en un taller gratuito a través de Teams de 60
minutos con un experto para aprender temas
específicos. Para ver más información, haga
clic aquí.

Ver este boletín en su navegador.

Incorporar la evaluación de credibilidad en etapas más tempranas

Hola ,

En boletines recientes, hemos hablado de un cambio simple pero poderoso: trasladar la
evaluación de credibilidad a etapas más tempranas del proceso de contratación. En lugar de
esperar hasta el final, las organizaciones pueden identificar posibles riesgos antes de invertir
tiempo, viajes y recursos en candidatos que podrían no ser adecuados.

Aquí es donde VerifEye demuestra un valor especialmente importante.

VerifEye permite a las organizaciones realizar evaluaciones de credibilidad de forma remota
utilizando un teléfono inteligente. Es rápido, sencillo y no requiere configuración técnica. En
muchos casos, las empresas pueden enviar un enlace de prueba y obtener resultados en
cuestión de minutos.

Por qué es importante evaluar desde el inicio
Muchos equipos de contratación aún realizan evaluaciones de credibilidad al final del proceso,
después de entrevistas, estudios de antecedentes y planificación de viajes.
Las organizaciones que utilizan VerifEye están cambiando este flujo de trabajo:

1. Preselección remota primero – Los candidatos completan una evaluación con VerifEye
desde su teléfono antes de avanzar en el proceso

2. Evaluación presencial solo cuando es necesario – Solo los candidatos que aprueban la
evaluación inicial continúan con pruebas adicionales

Este pequeño cambio permite a las organizaciones enfocar su tiempo y recursos en los
candidatos con mayor potencial.

Dos formas sencillas de utilizar VerifEye

Las organizaciones suelen integrar VerifEye de una de estas dos maneras:

1. Preselección remota
Envíe a los candidatos un enlace seguro para que completen la evaluación desde su teléfono
antes de avanzar en el proceso de contratación.

2. Evaluación móvil supervisada
VerifEye también puede utilizarse en modo supervisado con un teléfono colocado en un trípode,
lo que permite realizar evaluaciones de credibilidad en lugares donde no hay equipo tradicional
disponible.

Vea lo fácil que es

Si no ha utilizado VerifEye recientemente, ahora es un excelente momento. La plataforma es
madura, estable y más fácil de implementar que nunca. Clientes con poca o ninguna experiencia
técnica ya están realizando cientos de evaluaciones al mes.

No se requiere programación ni integración con sitios web. Desde el panel de Converus, puede
enviar enlaces de prueba, monitorear el progreso de los evaluados y acceder a los resultados.

Incluso puede probarlo usted mismo tomando una prueba de demostración VerifEye—no requiere
configuración y toma aproximadamente cinco minutos.

A veces, la mejor manera de entender el impacto es ver lo fácil que es usarlo. Vea el video de
introducción de VerifEye, el video de los beneficios de VerifEye o contáctenos por correo
electrónico para obtener más información.

Atentamente,

Todd Mickelsen
CEO y Presidente

Haga clic en el botón “reenviar” para mandar este email a otros que tengan interés en la
evaluación de credibilidad. ¡Cerciórese de compartir la información de la industria con nosotros!
Nos encantaría escuchar de usted. Correo electrónico: info@converus.com

Verifique la confiabilidad de una persona en 10 min.
Las organizaciones y los individuos ahora pueden verificar con precisión la verdad sobre una
persona en aproximadamente 10 minutos con VerifEye por Converus, una nueva aplicación
para teléfonos Android y Apple. 

Los usuarios potenciales incluyen corporaciones, agencias gubernamentales y policiales,
bancos, compañías de seguros, empresas de seguridad privada y mercados en línea.

Una cálida bienvenida a Poligrafia Y Profesionales en Confianza S.A.S. (Mexico), un
nuevo proveedor de servicios de Converus.

Converus sigue atrayendo lo mejor de lo mejor en la industria de la evaluación de credibilidad.
(¿Tiene interés en convertirse en un proveedor de servicios de Converus? Haga clic aquí).

ACERCA DE CONVERUS

Converus ("con verdad") proporciona soluciones de evaluación de credibilidad científicamente validadas respaldadas
por más de dos décadas de investigación y desarrollo. EyeDetect® detecta el engaño midiendo el comportamiento
ocular involuntario. Es una opción rápida, precisa, asequible, sin contacto, escalable y totalmente automatizada para
un polígrafo. Es altamente preciso y 100% confiable. VerifEye® es la primera aplicación móvil del mundo que verifica
con precisión, en 10 minutos, la veracidad de los antecedentes, la identidad, la solvencia o las afirmaciones de una
persona.  EyeDetect+ ® es el primer polígrafo automatizado del mundo. El proceso de prueba es imparcial, preciso y
menos intrusivo que el de un polígrafo tradicional. Monitorea y registra las actividades oculares y fisiológicas, como un
polígrafo convencional. Los gobiernos y las empresas de todo el mundo utilizan estas soluciones para la detección y
la investigación, con el fin de proteger a los países, las empresas y las comunidades de la corrupción, la delincuencia
y las amenazas. Converus tiene su sede en Lehi, Utah, EE. UU. Visita converus.es.

Administración de suscripciones

Copyright © 2025 Converus, Inc. Reservados todos los derechos. Converus® y EyeDetect® y VerifEye® y los
logotipos de Converus y EyeDetect y VerifEye son marcas registradas de Converus, Inc. en los Estados Unidos y / u
otros países. 
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